
Nóminas 

Nóminas de Microsoft Dynamics AX 
 
Reduzca los costes administrativos, ahorre tiempo y gestione 
eficazmente la información sobre sus empleados con un flexible sistema 
de nóminas interno. Nóminas de Microsoft DynamicsTM AX puede 
contribuir a gestionar todas las funciones relacionadas con las nóminas 
gracias a un sistema integrado, racionalizar sus procesos, proporcionar 
una clara visión de los costes de personal y mejorar la fidelidad de las 
nóminas, incluso en casos excepcionales y retos complejos de personal.

BENEFICIOS: 
 
• Gestión de datos ágil y eficaz.  

Permite realizar cambios con rapidez 
y ayuda a reducir el número de 
intervenciones manuales sobre la 
información de nóminas, como la 
extracción de datos a hojas de 
cálculo o reformatear datos en el 
caso de un sistema de terceros. 

• Simplifica el cumplimiento con las 
directrices de regulación. Ayuda a 
reducir el tiempo y esfuerzo 
necesarios para cumplir  las normas 
sobre los informes e impuestos en los 
Estados Unidos y Canadá. Realice 
fácilmente clasificaciones, pagos y 
actualizaciones electrónicamente. 

• Ayuda a proteger los datos 
confidenciales. Controle el acceso y 
los derechos de edición a la 
información de nóminas y asegúrese 
de que los datos no llegan a 
escritorios inseguros, una buena 
práctica, además de un requisito de 
Sarbanes-Oxley y demás 
regulaciones financieras. 

• Obtenga un proceso flexible de 
previsión y de informes. Mantenga 
un registro fiel de la información 
histórica y prevea el impacto de los 
cambios previstos sin afectar al 
estado actual de su negocio. 

• Trabaje con los recursos más 
eficazmente. Implante los recursos 
con mayor eficacia y mejore el 
reclutamiento de candidatos 
internos utilizando una única vista 
integrada de los datos de los 
empleados. 

Un completo registro de cada empleado proporciona una única vista de la información 
relevante sobre ingresos, beneficios y deducciones, tiempo libre y demás información, 
permitiendo a los profesionales dedicados a las nóminas responder rápidamente a las 
consultas.

Nóminas se integra con su solución para la gestión del negocio 
Microsoft Dynamics AX y puede gestionarlo todo; desde el control 
de presencia hasta los pagos en cheques, incluyendo cálculos 
complejos sobre beneficios y deducciones, y ajustes de última hora 
en el caso de empresas de Estados Unidos y Canadá. 
 
Gracias la personalización de los beneficios y las deducciones y el 
soporte para múltiples tareas y bases salariales, Nóminas puede 
ayudarle a reducir la complejidad, evitar errores y simplificar el 
mantenimiento de registros. Normas flexibles definidas por el usuario 
facilitan la adaptación de sus procesos a una plantilla en constante 
cambio. 



CARACTERÍSTICAS 
 

 

Vista global de los 
recursos 

Mejore la implantación de recursos y del reclutamiento interno para posiciones abiertas con 
una única vista de los empleados de la empresa. Una única tabla de datos de empleados 
proporciona el historial completo y el estado en todas las entidades legales y todos los países. 

Eficacia en las fechas  Asigne registros  automáticamente con una fecha de inicio y final para tener un histórico 
completo y preciso de los empleados. Facilita la previsión y la creación de informes con 
carácter retroactivo y asigna fechas futuras para implementar automáticamente los cambios 
de estado o beneficios, incluso a mitad del periodo de pago. 

Múltiples trabajos Gestione la nómina de empleados que trabajan en múltiples trabajos, múltiples ubicaciones y 
con distintos salarios. Un empleado puede tener un número ilimitado de trabajos activos, cada 
uno con diferentes salarios, beneficios, antigüedad, certificaciones, afiliaciones a sindicatos, y 
demás detalles. 

Cálculos completos Defina incluso las reglas más complejas sobre las nóminas, incluyendo periodos de pago, 
deducciones, clasificaciones de trabajos y normas de trabajo. Los cálculos basados en normas 
también soportan simultáneamente múltiples contratos laborales. Ya no es necesario extraer 
datos a una hoja de cálculo o utilizar soluciones de terceros para calcular pagos, 
deducciones y beneficios. 

Administración de 
beneficios 

Racionalice la administración de beneficios con inscripciones basadas en reglas y complejos 
cálculos de beneficios, incluyendo las partes relativas al empleado y al empleador, y 
directamente interactúe con proveedores de beneficios a través de las cuentas a pagar. 

Múltiples bases 
salariales 

Soporta programas de salarios, por horas, trabajos por unidades, y comisiones, cumpliendo 
con la ley Fair Labor Standards Act (FLSA) de Estados Unidos utilizando un sofisticado motor de 
cálculo. 

Número ilimitado de 
simulaciones  

Realice un número ilimitado de simulaciones para visualizar los resultados de los cambios en sus 
nóminas. Evite gastos adicionales de simulaciones con servicios externos de nóminas. 

Impresión de cheques y 
depósito directo 

Visualice los cheques antes de su impresión, use opcionalmente firmas láser, y habilite el 
reconocimiento magnético de caracteres (magnetic ink character recognition, MICR). 
Deposite los cheques directamente en bancos y en instituciones de los proveedores, y divida 
depósitos en múltiples cuentas. Genere cheques bajo demanda y con carácter retroactivo. 

Informes electrónicos Archive electrónicamente los informes y los formularios sobre impuestos para cumplir con los 
requisitos de los Estados Unidos y Canadá mediante el soporte del Sistema de Pago 
Electrónico de Impuestos Federales de Estados Unidos (Electronic Federal Tax Payment System, 
EFTPS) y todos los sistemas de informes electrónicos del estado. 

Seguridad a nivel de 
campo 

Control del acceso a la información de nóminas en función del puesto de trabajo y a nivel de 
registro, restringiendo quién puede visualizar y editar los datos en las tablas de nóminas para 
ayudar a proteger datos confidenciales y simplificar las auditorías. 

Inteligencia de negocio 
y reporting 

Analice la información de su negocio para monitorizar el rendimiento y generar informes para 
cumplir con las regulaciones del gobierno de Estados Unidos y Canadá a nivel de estado y 
provincia. Nóminas de Microsoft Dynamics AX incluye informes estándares, además de informes 
personalizados con Microsoft SQL ServerTM Reporting Services. 

Integración con 
sistemas financieros 

Integre estrechamente la funcionalidad de nóminas con las funcionalidades de proveedores, 
pagos y el libro mayor de Microsoft Dynamics AX. 

Ajustes de ejercicios 
anteriores  

Visualice en línea los efectos de los ajustes, tanto los �anteriores� como �posteriores�, antes de 
ajustar y anotar. Esto ayuda a eliminar la necesidad de ajustes de reworking, que normalmente 
consumen muchísimo tiempo a los departamentos de nóminas. 

Si desea más información sobre Nóminas de Microsoft Dynamics AX, visite 
www.microsoft.com/dynamics/ax. 
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